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World Society for the Protection of Animals (WSPA) & en global
djurvélfardsorganisation som bestar av sammanslutningar som arbetar tillsammans
fér att stodja en globalt 6verenskommelse strategi, och som &r bundna via
samarbetsavtal att félja gemensamma foretagspolicys, principer och grundvarden.

. OMFATTNING
1. All personal, konsulter, volontérer och styrelsemedlemmar pa WSPA.
2. Alla WSPA-sammanslutningar.

Il. POLICY

WSPA &r en registrerad vélgorenhetsorganisation och ar som sadan ansvarig for att
anvéanda de finansiella medel som doneras till den pd lampligt satt i relevanta valgérande
syften. Det har ansvaret kraver att WSPA hanterar kapital med &rlighet och integritet och ser
till att sddana resurser anvands pd ett effektivt satt. Den har policyn har skapats for att
WSPA ska kunna uppnéa dessa mal och vara fullkomligt redovisningsskyldiga till sina givare
och alla andra intressenter.

1. Budget och budgetstyrning
1. Den globala budgetprocessen och schemat ska bestdmmas av den internationella

styrelsen och efterlevas av alla WSPA-enheter.

WSPA:s finansiella ar foljer kalenderaret i vast.

3. Budgetar ska tas fram, inféras gradvis och hanteras av utsedda budgethallare.
Individuella landers budgetar ska godkénnas av relevant styrelse och den globala
budgeten av den internationella styrelsen.

4. Budgetar forbereds arligen i lokal valuta och slds samman i WSPA:s
rapporteringsvaluta (amerikanska dollar) genom att anvdnda budgeterade
véxelkurser.

5. Budgeten bestams i enlighet med Policyn fér reserver.

6. Projekten maste ga igenom lampliga stadier fér godkédnnande enligt vad som anges
i WSPA:s projekthanteringssystem.

7. Budgethallare ska hantera aktiviteter enligt planen och évervaka inkomst och utgifter
jamfért med budgeten varje manad.

8. Budgethallare ska forklara varianser jamfort med budgeten och maste reflektera
eventuella varianser jamfért med helarsbudgeten i en omplanering for hela aret.

9. Alla aktiviteter ur den godkanda budgeten maste godkannas i enlighet med WSPA:s
utsedda myndigheter innan aktiviteten pabdrjas.
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2. Intern redovisning
1. Interna redovisningar produceras pa landsniva och regionala och globala nivaer.
2. Interna redovisningar ska utféras pa tillvéxtbasis pa ett fullstandigt, lagligt och
genomsynligt sétt.
3. Intern redovisning pé alla nivder ska utféras mot Overenskomna KPl:er (Key
Performance Indicators).

3. Lagstadgad rapportering och extern redovisning
1. WSPA ska utveckla lampliga finansiella och administrativa system och uppréatthalla
noggrann bokféring pa ett séatt som gor det mojligt for organisationen att uppfylla
obligationer till nationella skatte- och reglerande myndigheter i full utstrackning.
2. WSPA ska skicka in alla lagstadgade redovisningar till reglerande myndigheter och
andra institutioner pd ett korrekt och lagligt satt.

4. Granskning
1. Alla WSPA-enheter ska genomga en arlig extern granskning.
2. Alla WSPA-enheter ska genomga regelbundna interna granskningar med rapporter
om de interna finansiella kontrollernas effektivitet.

5. Reserver
1. WSPA ska upprétthalla globala fria reserver for att stédja globala WSPA-aktiviteter.
Dessa baseras pa en riskbeddmning och de nivaer pa arbetskapital som kravs.
2. WSPA-enheter ska uppratthalla fria reserver pa lokal niva enligt identifierade behov
och ta med risk, krav pa arbetskapital, tillganglighet av globala fria reserver och lokal
lagstiftning i berdkningen.

6. Investeringar
1. Reserver och annat Overskottskapital ska investeras pa lampligt satt som balanserar
risker och vinstpotential, inte motstrider WSPA:s mal om djurvalfard eller dess Policy
for foretagets samhéllsansvar och som kompletterar WSPA:s bredare malsattningar.
2. Beslut om investeringar fattas efter att ha radfragat en lamplig kvalificerad radgivare.

7. Bankkonton

1. WSPA:s kapital ska forvaras p& bankkonton i WSPA:s namn och ska kontrolleras
direkt av personal pa WSPA vid alla tillfallen.

2. WSPA ska gora allt i sin makt for att se till att konton endast uppréttas i banker som
anses vara palitliga och sakra.

3. Undertecknare av bank&renden ska godkénnas av den lokala styrelsen i enlighet
med lokal lagstiftning.

4. Alla bankoverforingar som Overstiger en viss summa ska utféras av tva
personalmedlemmar.

5. Alla bankkonton ska stammas av med redovisningen varje manad.

8. Hantering av valutarisk
1. Véxelkursrisker ska hanteras med malet att tillhandahalla korrekt summa i korrekt
valuta vid korrekt tidpunkt for att uppfylla budgeterade krav pa utgifter.
2. Vaxeloverforingar ska hanteras med malet att uppna den budgeterade véxelkursen

med minsta mdjliga dverféringar for att hantera kostnader.
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3.

Vi ska inte &gna oss at valutaspekulation, men vi ska anvanda lampliga finansiella
verktyg som t.ex. terminskop fér att sénka kursrisken.

9. Forsékring

1. WSPA ska uppratthalla ett omfattande forsékringsskydd mot vasentliga finansiella
forluster.

2. Denna ska tacka alla lagstadgade krav och alla ytterligare relevanta risker som
identifierats.

3. Vi ska be om professionell hjélp fér att se till att en [Amplig férsakring inférskaffas.

4. For mindre risker dar det inte &r ekonomiskt att kdpa foérsakring vidtar vi 1dmpliga
atgarder i budgeten.

10. Ink6p

1. Inkdp av varor och tjanster maste demonstrera varde for pengarna och godkénnas
av auktoriserad personal.

2. For kapitalomkostnader maste ett affarsférslag goras.

3. Ink&p av saker av hogt varde méaste genomga ett anbudsforfarande.

4. Endast personal med godkand auktoriseringsgrans har tillstdnd att ingd finansiella
engagemang a8 WSPA:s vagnar upp till relevant grans och inom omradet fér deras
budgetansvar.

5. En andra personalmedlem maste delta i alla bestéllningar och inkép (exklusive
verksamhetsutgifter fér personal) éver den befintliga gransen som bestdms pé lokal
niva.

6. Personal maste folja lamplig inkdpsprocess for varje inkép som gors.

7. WSPA amnar att betala leverantdrer i enlighet med de dverenskomna kreditvillkoren,
som normalt ska vara 30 dagar.

11. Bidrag

1. Bidrag ska endast goras tillgangliga fér lampliga organisationer som stddjer WSPA:s
vélgorande malsattningar.

2. Bidrag ska erbjudas endast till organisationer och dessa maste ha genomgatt en
lAmplig granskningsprocess.

3. Bidrag ska auktoriseras pa lampligt satt av budgethallare upp till deras godkénda
finansiella auktoriseringsgrans — detta inkluderar alla &r i ett bidrag som stracker sig
Over flera ar.

4. Bidrag ska goras enligt WSPA:s standardvillkor inklusive lampliga arrangemang for
Overvakning och redovisning.

5. WSPA kraver att fa framstegsrapporter fran alla bidragstagare vid lampliga skeden

under bidraget. | de fall da bidrag ges delas ut under mer &n ett ar maste en
tillfredsstallande rapport 1amnas in fér att paféljande ars finansiering ska bekraftas.

12. Kontrakt

1.

Villkoren i det har avsnittet relaterar till kontrakt som tacker bade inkomst och
utgifter.

Kontrakt ska endast skrivas under av auktoriserade undertecknare och ska
godkannas pa lampligt satt av auktoriserade budgethallare upp till deras godkanda
grans fér auktorisering av finansiella medel.
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Kontoren ska upprétta sina egna auktoriseringsgranser for kontraktundertecknande.

4. Budgethallare maste se till att de forstar vilka dtaganden och risker som kontraktet
medfoér innan de ingéar ett bindande arrangemang, och maste ata sig att se till att
dessa efterlevs.

5. Juridisk hjalp fran WSPA:s godkénda juridiska radgivare finns att tillgd och maste

anvandas i osakra fall.

13. Begransade och obegransade kapital

1. WSPA damnar att maximera sina obegrénsade kapital och prioritet ska ges till att dka
dessa.

2. | de fall da kapital har samlats in i ett specifikt syfte ska inkomst och utgifter
redovisas i enlighet med villkoren fér bidraget, donationen eller saken, for att skapa
ett begransat kapital.

3. Kapitalen ska hanteras av lamplig budgethallare, som ansvarar for att réatta sig efter
villkoren for kapitalet.

4. En aktivitets fullstdndiga kostnad ska dras av kapitalet och anbud ska gdras med
avsikt att atervinna den fullstédndiga kostnaden.

5. Projekt som hamnar utanfér budgeten maste godkénnas innan begrénsat kapital
gors tillgangligt.

14. Krishantering
1. WSPA ska tillhandahdlla lampliga finansiella I6sningar fér att mota
krishanteringsteamets behov vid katastrofer och om nddvandigt kan de ta pa sig en
hégre finansiell risk fér arbetet.

15. Inkomst
1. All inkomst maste redovisas péa lampligt séatt i det finansiella systemet. Kvitton ska
séttas in i sin helhet sa snart som mojligt.
2. Inkomst ska redovisas som begransad eller obegransad som lampligt.
3. Inkommande post ska Oppnas av tva personer och eventuell inkomst ska redovisas
omedelbart.
4. Kontanter ska réknas och redovisas av tva personer.

16. Verksamhetsutgifter for personal
1. WSPA ska aterbetala skéliga och godkanda utgifter som personal dragit pa sig i sin
helhet, enbart f6r och som nédvandigt fér att kunna utféra sina arbetsuppgifter.
2. Personal ska tillhandahalla bevis fér sina ansprak och kunna demonstrera varde for
pengarna i sina inkdpsbeslut.
Alla ansprak pa utgifter ska godkannas i efterhand av relevant direkt chef.
4. Kontantbetalningar i forskott finns tillgéngliga i lAmpliga syften som t.ex. resor
utomlands, men maste redovisas inom 30 dagar efter att syftet som kontanterna
betalades ut fér &r fullbordat.

w

17. Foretagskort
1. WSPA delar ut féretagskort till enskilda personalmedlemmar som en flexibel,
bekvam, kostnadseffektiv och séker betalningsmetod f6r WSPA-utgifter.
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2. Alla nya kort maste godkdnnas och ldmpliga enskilda kreditgranser maste
arrangeras for att begransa WSPA:s utsatthet.

3. Foretagskort tillhandahalls i tva huvudsyften:

o for att méta de faktiska utgifterna som krévs fér en anstéllds arbete i enlighet med
policyn om verksamhetsutgifter for personal och

e sa att avdelningar och kontor kan géra inkop till ett Iagt pris i de fall da kontanter
eller fakturering inte &r ett alternativ.

4. Innehavare av fdretagskort maste folja villkoren for banken som delade ut
kreditkorten.

5. Foretagskort maste lamnas in en gang i manad om négra utgifter har satts pa kortet
och lampliga kvitton maste ocksd ldmnas in och maste godkinnas av en hdgre
uppsatt personalmedlem, vanligtvis den direkta chefen.

6. WSPA-kreditkort far inte anvandas for personliga utgifter.

18. Forskott och lan
1. Forskott och 1an kan betalas ut till personal med forbehall for tydliga skriftliga villkor.
2. WSPA ska krava en fullkomlig aterbetalning av alla forskott och lan som gors till
personal fore deras sista anstallningsdag pa WSPA.

19. Kontantkassa
1. Ansprak pa kontanter kan lamnas in i efterhand fér mindre utgifter, inklusive
personalutgifter.
Personal ska inte var i besittning av nagon kassabehallning som inte godkants.
3. Kontantkassor till ett dverenskommet varde ska anvdndas med ett godként system.
Dessa kommer att forvaras sékert och kan besta av flera valutor.
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